b CHRISTOPHEL

https://www.christophel.com/job/auszubildende-kaufmann-frau-im-gross-und-aussenhandelsmanagement-hl/

C. Christophel GmbH

WI R D I C H ' Ausbildungsstart
= 01.08.2026 in Liibeck

Ausbildungsdauer
3 Jahre (u. U. verkiirzbar)

Ansprechpartnerin
Frau Cornelia Kidschun (Prokuristin
- Kaufménnische Leiterin)

Telefonnummer
+49 (0) 451 899 47-0

Los geht’s!

Sende Deine Bewerbung mit
friihestméglichem Eintrittstermin an
bewerbung@christophel.com oder
nutze den ,Jetzt bewerben*-Button!

JEtzt bewerben

WIR

¢ Eines der gréBten Handels- & Serviceunternehmen flr mobile
Aufbereitungstechnik

e 1984 gegrindetes Familienunternehmen

Exklusivhandler von 9 namhaften Herstellern

Rund 60 Mitarbeiter:innen in Beratung, Technik und Verwaltung

e Standort in Libeck und Niederlassung in Duisburg

Auszubildende:r — Kaufmann:frau fur GroB- und
AuBenhandelsmanagement

Viele Auszubildende sind erfolgreich mit uns gestartet — und viele sind geblieben
z. B. im Verkauf, der Buchhaltung oder Technik.

DICH

Das lernst Du in Einkauf, Verkauf und Buchhaltung
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mailto:bewerbung@christophel.com

¢ Recherche von Lieferanten und Produkten (Qualitdt, Preis, Lieferzeit).

e Erstellung und Abwicklung von Bestellungen geman
Unternehmensrichtlinien und Budget.

¢ Bewertung von Lieferantenleistungen und Identifizierung von
Optimierungen.

¢ Kundenbetreuung und Auftragsbearbeitung.

¢ Koordination der Maschinenabwicklung von der Bestellung bis zur
Auslieferung.

e Erfassung von Rechnungen, Zahlungen und Einnahmen.

¢ Durchfiihrung von Kontenabstimmungen und Buchungskontrolle.

e Aufnahme von Mahnwesen in Abstimmung mit den Fachabteilungen.

Das bist Du

¢ Gute Mittlere Reife bzw. Realschulabschluss.

¢ Gute Englischkenntnisse.

e Sicherer Umgang mit PC (MS Office).

e Teamféhig, engagiert und sorgfaltig.

e Zuverlassig und selbststéndig - auch in anspruchsvollen Situationen.

Das bieten wir Dir

¢ Grindliche und fachkundige Ausbildung

e Individuelle und persoénliche Betreuung

* Vielféltige Aufgaben und Praxisnéhe

 Gute Ubernahmechancen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss
Attraktives Ausbildungsgehalt und 30 Urlaubstage

¢ Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege

¢ Ein motiviertes, wertschdtzendes Team

* Digitale Arbeitszeiterfassung

* Gleitzeitmdglichkeit

¢ Mitarbeiter-Erfolgsbeteiligung und Mitarbeiterrabatte

Bitte aktiviere JavaScript in deinem Browser, um dieses Formular fertigzustellen.
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